
Program wsparcia podczas rekrutacji  

na studia licencjackie, magisterskie, do szkół doktorskich  

w Uniwersytecie vizja (UV) dla osób ze szczególnymi potrzebami,  

w tym osób z niepełnosprawnościami 

 

1. Uniwersytet VIZJA jest uczelnią przyjazną i w pełni dostępną dla osób ze szczególnymi 

potrzebami, w tym osób z niepełnosprawnościami. 

2. Uczelnia zapewnia równy dostęp do procesu rekrutacji na studia i w szkołach doktorskich 

wszystkim osobom – bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę lub pochodzenie 

etniczne, wyznawaną religię lub światopogląd, orientację seksualną. 

3. Wszystkich kandydatów na studia/do szkół doktorskich obowiązują jednolite zasady 

rekrutacji bez względu na to, czy są osobami pełnosprawnymi, 

 z niepełnosprawnościami, szczególnymi potrzebami.  

4. Jednostką organizacyjną Uczelni odpowiadająca za wspieranie poszczególnych działów i 

jednostek administracyjnych uczelni w zapewnianiu pełnej dostępność Uczelni, w tym 

wspieranie i koordynację działań związanych z dostosowaniem procesu rekrutacji i 

kształcenia do potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami, w tym osób z 

niepełnosprawnościami jest Biuro ds. osób z niepełnosprawnościami - BON. 

5. Regulamin ma zastosowanie do wszystkich form i kierunków studiów pierwszego stopnia, 

studiów drugiego stopnia, jednolitych studiów magisterskich oraz kształcenia w szkołach 

doktorskich prowadzonych w Uniwersytecie VIZJA i filiach Uczelni. 

6. Osoba ze szczególnymi potrzebami – osoba, o której mowa w art. 2 pkt. 3 Ustawy  

z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, czyli 

osoba, która ze względu na swoje cechy zewnętrzne lub wewnętrzne, albo ze względu na 

okoliczności, w których się znajduje, musi podjąć dodatkowe działania lub zastosować 

dodatkowe środki w celu przezwyciężenia bariery, aby uczestniczyć w różnych sferach życia 

na zasadzie równości z innymi osobami.  

Osoba z niepełnosprawnością – w rozumieniu Konwencji o prawach osób 

niepełnosprawnych, sporządzonej w Nowym Jorku w dniu 13 grudnia 2006 r.– osoba, która 

ma długotrwale naruszoną sprawność fizyczną, psychiczną, intelektualną lub zakres zmysłów, 

co może, w oddziaływaniu z różnymi barierami, utrudniać jej pełny i skuteczny udział  w życiu 

społecznym na zasadzie równości z innymi osobami.  

  



 

W celu zapewnienia równego dostępu w procesie rekrutacji na studia/do szkół doktorskich 

uczelnia zapewnia osobom  ze szczególnymi potrzebami, w tym osobom z 

niepełnosprawnościami  wsparcie dostosowane do indywidualnych potrzeb, m.in.: możliwość 

skorzystania z pomocy tłumacza j. migowego on-line podczas załatwiania formalności 

związanych z rekrutacją na studia/do szkół doktorskich. Tłumacz może wspierać osobę 

niedosłyszącą/niesłysząca podczas zasięgania informacji o ofercie studiów i warunkach 

rekrutacji, podczas wypełniania i składania dokumentów. Jego rolą jest przekazywanych 

osobie niedosłyszącej/niesłyszącej informacji oraz pośredniczenie w komunikacji z 

pracownikami administracyjnymi uczelni; 

a) możliwość skorzystania z pomocy specjalisty ds. wsparcia osób z 

niepełnosprawnościami. Specjalista może być obecny podczas wizyt kandydata na studia/ 

do szkół doktorskich na uczelni w celu zasięgania informacji o ofercie studiów i 

warunkach rekrutacji, może pomagać w poruszaniu się po uczelni, wypełnianiu 

dokumentacji rekrutacyjnej. Wsparcie może być udzielane stacjonarnie lub on-line; 

b) możliwość indywidualnego spotkania z doradcą edukacyjnym w celu omówienia 

oferty edukacyjnej uczelni, możliwości adaptacji procesu kształcenia oraz oferowanego 

przez uczelnię, za pośrednictwem BON, wsparcia. Wsparcie może być udzielane 

stacjonarnie lub on-line; 

c) możliwość zamiany formy zdawania egzaminu z ustnej na pisemną lub z pisemnej na 

ustną – w przypadku, gdy procedura rekrutacyjna przewiduje egzamin lub rozmowę 

kwalifikacyjną. Kandydaci na studia/do szkół doktorskich mogą ubiegać się o 

zaadaptowanie formy egzaminów do swoich potrzeb wynikających z niepełnosprawności 

lub stanu zdrowia; 

d) możliwość wdrożenia innych, zgłoszonych przez kandydatów na studia/do szkół 

doktorskich, form zapewniających pełną dostępność procesu rekrutacji do potrzeb os. ze 

szczególnymi potrzebami, w tym osób z niepełnosprawnościami, zgodnie z 

indywidualnymi potrzebami; 

e) możliwość wypożyczenia na czas trwania czynności związanych z procesem rekrutacji 

specjalistycznego sprzętu, np.: lupy, systemu FM, dyktafonu, itp. Potrzebę wypożyczenia 

specjalistycznego sprzętu należy zgłosić do biura BON odpowiednio wcześniej, min. 5 dni 

roboczych; 

f) możliwość adaptacji materiałów informacyjnych i dokumentów rekrutacyjnych 

zgodnie z potrzebami kandydatów na studia/do szkół doktorskich, np. druk w j. brajla, 

druk powiększony. Powyższe potrzeby adaptacji powinni być zgłoszone do biura BON 

odpowiednio wcześniej, min. 10 dni roboczych; 

g) możliwość skorzystania z dostosowanego stanowiska komputerowego wyposażonego 

w specjalistyczny sprzęt i oprogramowanie. Stanowisko dostępne jest w uczelnianej 

bibliotece. 



7. Wsparcie wymienione w pkt. 8. a-h udzielane jest bezpłatne, w zasadnych przypadkach, na 

wniosek kandydatów na studia/do szkół doktorskich i realizowane w miarę możliwości 

finansowych i organizacyjnych uczelni. 

8. Osoby potrzebujące wsparcia na etapie rekrutacji na studia/do szkół doktorskich powinni 

zgłaszać potrzeby w  tym zakresie (poprzez kontakt telefoniczny, mailowy, pisemny lub 

osobiście) do biura BON, odpowiednio wcześniej - zgodnie z zapisami powyższego 

Regulaminu.  

Kontakt: 

Biuro ds. osób z niepełnosprawnościami 

Uniwersytet VIZJA, 

ul. Okopowa 59, 01-043 Warszawa, p. 233, II piętro, 

tel.: 22 536 54 12, mail: bon@vizja.pl. 
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